TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
299/2023.(XI.30.) Kt. számú
 határozata
A Kornisné Központ intézményvezetője kinevezésének módosításáról

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete „A Kornisné Liptay Elza Szociális és Gyermekjóléti Központ  intézményvezetője kinevezésének módosításáról” szóló előterjesztéssel kapcsolatban az alábbi döntést hozza:

1. [bookmark: _GoBack]Makkai Jánosné (Szül. helye, ideje: ……………………………….; anyja neve: ……………………..; TAJ: …………………….; adóazonosító jele: ……………………; lakcíme: …………………………………..) a Kornisné Liptay Elza Szociális és Gyermekjóléti Központ intézményvezetője (magasabb vezető) illetményét 2023. december 1. napjától az alábbiak szerint állapítja meg: 
Makkai Jánosné közalkalmazott a G fizetési osztály 16 fizetési fokozatába van besorolva.
Régi megállapított illetménye:
· garantált illetménye a Kjt. szerint: 					             224.790,- Ft
· garantált bérminimumra való kiegészítés					   71.610,- Ft
· garantált összegen felüli munkáltatói döntésen alapuló illetményrész:          70.000,- Ft
· munkahelyi %-os illetménykiegészítés:                                                          24.000,- Ft
· szociális ágazati pótlék:                                                  		             209.000,- Ft
· magasabb vezetői pótlék (a magasabb vezetői megbízás időtartamára): 	   80.000,- Ft
· határozott időre szóló kereset kiegészítés:                                                      60.000,- Ft
Mindösszesen:                                                                                              739.400,- Ft

Új megállapított illetménye:
· garantált illetménye a Kjt. szerint: 					             224.790,- Ft
· garantált bérminimumra való kiegészítés					 101.210,- Ft
· garantált összegen felüli munkáltatói döntésen alapuló illetményrész:          70.000,- Ft
· munkahelyi %-os illetménykiegészítés:                                                          24.000,- Ft
· szociális ágazati pótlék:                                                  		             209.000,- Ft
· magasabb vezetői pótlék (a magasabb vezetői megbízás időtartamára): 	   80.000,- Ft
· határozott időre szóló kereset kiegészítés:                                                      60.000,- Ft
Mindösszesen:                                                                                              769.000,- Ft

A kinevezési okiratban foglaltak egyebekben változatlanul fennállnak. 
Felkéri a polgármestert a döntés végrehajtásához szükséges intézkedések megtételére.

2. Felhatalmazza a polgármestert a határozat mellékletét képező megállapodás aláírására.


Határidő: azonnal					Felelős: Szőke Zoltán polgármester


Szőke Zoltán							Dr. Kórik Zsuzsanna
           polgármester				           				jegyző

1. sz. melléklet
MEGÁLLAPODÁS

kinevezés módosításáról


Amely létrejött egyrészről Tiszavasvári Város Önkormányzata (4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. képviseli Szőke Zoltán polgármester), mint munkáltatói jogkör gyakorló, másrészről Makkai Jánosné (sz.név: ………………. szül.hely, idő: …………………………… an.: ……………………., adóazonosító jele: ………………………) ………………………………………………….. szám alatti lakos, mint közalkalmazott (továbbiakban együttesen Felek) között, az alábbi feltételekkel:

Felek a közöttük 2020. május 01. napján létrejött kinevezést a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) alapján 2023. december 1. napjával az alábbiak szerint módosítják: 

1) A közalkalmazottat megillető havi illetmény 2023. december 1. napjától: 

· garantált illetménye a Kjt. szerint: 					             224.790,- Ft
· garantált bérminimumra való kiegészítés					 101.210,- Ft
· garantált összegen felüli munkáltatói döntésen alapuló illetményrész:          	   70.000,- Ft
· munkahelyi %-os illetménykiegészítés:                                                          	   24.000,- Ft
· szociális ágazati pótlék:                                                  		             	 209.000,- Ft
· magasabb vezetői pótlék (a magasabb vezetői megbízás időtartamára): 	  	   80.000,- Ft
· határozott időre szóló kereset kiegészítés:                                                       	   60.000,- Ft
Mindösszesen:                                                                                              	 769.000,- Ft

A módosításra a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és a garantált bérminimum megállapításáról szóló 305/2023. (XI.20.) Korm. rendeletben foglaltak figyelembe vételével került sor. 

2) Az eredeti kinevezés jelen módosítással nem érintett rendelkezései változatlan feltételekkel fennmaradnak.

3) Közalkalmazott kijelenteni, hogy aláírásával a közalkalmazotti jogviszony fentiek szerinti, közös megegyezés útján történő módosítását elfogadja.

4) A kinevezés-módosításban nem szabályozott kérdésekben a Kjt., a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (Mt.) és az egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezései irányadóak.

5) Felek kijelentik, hogy a fenti megállapodást elolvasták, tartalmát értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.

Kelt: Tiszavasvári, 2023. november 30.



..........................................					................................................
Munkáltató 								Közalkalmazott
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